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計畫(二)、招生開班─2.假日學校
壹、開班調查
	編號
	區域
	國別
	開班名稱
	院所

	1
	 A
	 印尼
	Entrepreneurship for Global Challenges
	 管理學院

	2
	 A
	 馬來西亞 
	 
	 管理學院

	3
	 A
	 越南 
	 
	 管理學院

	4
	 B
	 泰國 
	 
	 管理學院

	5
	 B
	 印度 
	 
	 管理學院


貳、內文說明
一、國別

「假日學校」課程學生的招生對象為東南亞的學生。成功大學管理學院近年來積極拜訪東南亞各國之高等教育並與許多東南亞大學陸續簽訂及洽談合作協議，建立長期合作默契。近期將與東南亞四國之重要大學聯繫並籌畫簽訂合作協議。合作建約學校包含泰國宣素那他皇家大學(SSRU)、印度管理研究院菩提迦耶分校(IIM Bohy Gaya)、印尼埃爾朗加大學(University of Airlangga)、及馬來西亞普特拉大(Universiti  Putra Malaysia)。本次計畫，以印尼、馬來西亞、越南、泰國與印度等國家為主要的招生與合作國家。
二、院所

國立成功大學管理學院
三、說明
1.現況分析

高等教育含大學與研究所以上之教育機構，有為臺灣社會培育高等教育及研究人才，而其中之素養-「社會責任」向來為臺灣成功大學管理學院所重視之培養價值。成功大學管理學院在眾多管理學院的課程中期盼強化學生對社會責任的認知與實踐的內涵與課程設計。面對全球化的時代，國家之間的來往頻繁，關係更為緊密。臺灣身為世界公民的ㄧ份子，更期望參與國際社會，身為臺灣高等教育養成的搖籃，成大管理學院更戮力將社會責任融入於學生之學習歷程中，以期未來能善盡世界公民的責任，主動發現與發掘世界可能發生的議題，透過創新與結合管理的思維與方法，面對世界未來將更嚴峻的挑戰。
臺灣擁有豐碩的科技人才與經驗，如何結合臺灣的教育與企業資源提供一個思考與發想的平台，允許世界各國的年輕學子共同思考未來該如何承擔重責，解決世界環境與各面象將更嚴峻的生存考驗。

2.招生對象及人數

招收以東南亞為主體之各國高中教育程度以上之在學學生。
預計招收學生人數30-40
3.執行方式

為期兩周。課程講授、企業座談、企業參訪實習與教學實踐。
4.辦理期程

2020/08/10-24
5.課程規劃

課程為3學分；
A. 校內教授:本課程由國經所張巍勳副教授主導及整合，商請企管系周信輝老師、交管系陳勁甫主任、工資管王惠嘉主任與王維聰教授從不同專才之領域講解創新與創業如何解決全球面對的問題可以扮演的角色，引導學生嚐試從管理各領域的方向去思維並尋求全球目前面臨的挑戰之解決之道。領域涵蓋管理科學、行銷、資訊系統、供應鏈與運籌作業管理等學科，上述五位講師皆於2019年11月參加美國知名創業課程學校Babson College的培訓進修課程)
B. 校外與業界專家:課程將安排業界人士與有實際創業經驗人士來課堂與講師跟學員對談。目前規劃邀請社企流創辦人林以涵、伊米咖啡創辦人江宛珍討論公平貿易交易的議題。並邀請中興大學柳婉郁教授，探討氣候變遷的影響、友善大地創辦人楊從貴從食安與生態保護解析、Local Alike 創辦人Somsak Pai Boonkam 針對文化衝擊與保存進行討論、OMI 綠燃能源創辦人連庭凱說明綠色能源的重要性。
C. 課程參訪行程:將安排學員到臺南文創園區或相關公司參訪，與進駐之廠商與創業人進行交流。
D. 語言與文化課程:安排華語課程與踏溯臺南體驗臺灣人物風情。
四、計畫緣起及目標

國立成功大學國經所的學生來自世界各國，各種文化匯聚時，將引發學生在課堂中的討論變得相當有趣且多元，並提出很多不同面向且多元文化的思考與反思。在全球化的世代，沒有一個國家與族群可以置身事外且獨立解決諸如暖化、氣候變遷、高傳染性疫情等全球性的挑戰。
為了以創新的思維解決當今世界面臨的挑戰，我們期許計劃在成大播下這個種子，以暑期學校的方式連結世界的學子，透過跨文化與跨國及跨領域的力量，共同為全球議題擘劃未來的方向，尋找可能的解決方案，並逐步實踐解決全球性的問題。
暑期學校的教學目標:
a.了解管理與創新與創業在全球議題之角色
b.了解認識臺灣對於全球議題的努力
c.啟發對社會議題的關心，鍊結世界，為關懷世界萌芽
五、預期效益(未來三年預期績效)

a.修課學生願意且可以攻讀成功大學碩博士學位。
b.修課學生願意參與創業競賽，並持續實踐關懷世界之使命。

六、經費需求(請提供人事費及業務費之分配)
預估所需費用總金額為50萬，大致分項如下
a. 人事費用:臨時工、臨時工保費、學生保費、文宣、雜支等費用約10萬
b. 開閉幕費用:5萬
c. 課程費用:講師鍾點費用、助教費用與保費、課程材料與場地等約15萬
d. 參訪費用:約10萬
e. 華語與文化課程費用:10萬
計畫(三)、特定領域─1.見習或實習計畫
壹、開班調查
	編號
	國別
	領域別
	名稱
	院所

	1
	泰國
	商管與社會科學
	跨國供應鏈管理實務
	管理學院

	2
	印度
	商管與社會科學
	 
	 

	3
	馬來西亞
	商管與社會科學
	 
	 

	4
	印尼
	商管與社會科學
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	

	7
	
	
	
	

	8
	
	
	
	


貳、內文說明
一、國別

此次計畫以泰國、印度、印尼、馬來西亞為主。
二、領域別

商管及社會科學
三、院所
四、計畫緣起及目標

由於中美貿易戰與世界供應鏈移轉的緣故，東南亞成為研究供應鏈相當重要的區域。許多台商為因應全球區域經濟整合後的市場競爭，因此逐漸轉往東南亞設廠布局。東南亞國家與台灣在經濟、社會民情、文化、與語言上存在明顯的差異，這也造成台商面對不小的挑戰。如何在嚴峻的條件下生存，是公司管理一個重要的議題。而工廠移轉生產地所面臨的問題也是供應鏈管理非常重視的一環。為了讓成大管理學院的學生能夠了解目前台商所面臨到的挑戰與困境，並讓學生在課堂上學到的學理知識能更貼近實務，此課程提供一個絕佳的機會，讓學生第一手接觸到台商在產業供應鏈中奮鬥的實況，從實務中體會課堂所習得之知識與其實務上之運用。
五、課程規劃

該課程為三學分。課程分為三部分；第一部分為全球供應鏈管理(Global Supply Chain Management)的知識養成，第二部分為國際貿易概論 (International Trade)，第三部分為企業見習與實務解析。學生會在成功大學修習第一與第二部分的知識。學生在完成前兩部分之課程後，由講師選評五位修習成績優異學生到合作企業為期三天的見習，並由該企業(主管)之考評該生之實習表現。
六、見實習單位

目前本課程以汽車產業包含車燈、汽車電子、輪胎等等之東南亞供應鏈廠商為見習對象，企業見習機會如下:
泰國:堤維西、帝寶、太達電、怡利等
印度:樂榮、正新
印尼:ISI信昌、全拓、胡連、正新、建大等

馬來西亞:TRIM(正道)與全創(全興集團)
七、單位及工作描述
修課學生將會到企業之生產作業部門見習，主要見習之重點為生產作業流程之運作、供應鏈流程之規劃與執行，另外跨國廠區之管理實務亦為此見習之觀察學習重點。
八、辦理期程

預計2020年9月開課，12月初期移地至企業見習。
九、預期效益
預期效益有三點:
第一、縮短學生學術素養與實務需求的落差。
第二，替企業培訓所需之人才
第三，為學生尋求工作機會。具體指標為預期進入見習企業之就業學生數成長。
十、經費需求

總經費需求35萬，分項如下
補助學生出國見習:25萬(共5位)
課程補助:10萬
計畫(五)、教學及學術交流
2.選送我國師生赴新南向國家
壹、開班調查
	編號
	國別
	領域別
	名稱
	院所

	1
	新加坡
	商管與社會科學
	 
	 管理學院 國經所

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	

	7
	
	
	
	

	8
	
	
	
	


貳、內文說明
一、國別

新加坡
二、領域別

商管與社會科學

三、院所
管理學院 國經所
四、計畫緣起及目標

國立新加坡大學商學院為世界頂尖商學院之一。其供應鏈管理領域亦為世界一流的學程。成功大學管理學院雖為台灣頂尖商學院，但仍然積極師法世界頂尖商學院，在亞洲就近受教於優秀研究學者並提升本身研究能量與教學品質的最佳途徑。
五、活動規劃

訪問Teck Hua Ho (former Management Science Editor in Chief); 預期進行兩項研究計畫合作:
研究計畫A: Sunk Cost Effects in Operations Research、
研究計畫B: Deviated Behaviors in Ordering Contracts。

另外訪問Goh Puay Guan (吳培源，專任教授供應鏈管理，並出版多本有關供應鏈書籍)，針對其在教授供應鏈上與出版專書的經驗作深入的觀察。
六、辦理期程

預計訪問時間為2020年12月10號-2021年1月30號。
七、招生對象及人數

預計老師與博士生一人共同前往訪問。

八、預期效益

預期合作兩個計畫，目標為商管國際頂級期刊(例如UTD期刊)。
九、經費需求(請提供人事費及業務費之分配)

補助共24萬元 (師生各一人)
3.新南向國家教研人員來臺
壹、開班調查
	編號
	國別
	領域別
	名稱
	院所

	1
	印度
	商管與社會科學
	 
	 管理學院 國經所

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	

	7
	
	
	
	

	8
	
	
	
	


貳、內文說明
一、國別

印度
二、領域別

商管與社會科學

三、院所
管理學院邀請印度、泰國及印尼教研人員來臺教學研究2名

國別：印度、泰國、印尼
領域別：商管與社會科學
院所：管理學院 

計畫緣起及目標：
2019年下半年間，印度管理研究院菩提迦耶分校(IIM Bohy Gaya)與成功大學管理學院針對雙邊合作開始研議與交換意見後，預定於2020年四月前完成簽訂教學與研究合作意向書，加強雙邊合作交流，其中一項欲議定之合作計畫為教研人員互訪，希望透過與印度頂尖商學院的交流能夠增加與優秀國際教研人員的研究合作機會，並利用各自優勢之研究專長提升頂尖期刊之產出論文。
另本院與泰國宣素那他皇家大學Suan Sunandha Rajabhat University與印尼艾爾朗加大學Airlangga University長期有師生學術研究交流與互動，如蒙核准，將邀請相關教研人員來臺進行學術合作。
目前預期計畫前兩年至少1位助理教授級別以上教研人員與1位博士生來臺。

活動規劃：
研究人員來臺半年前，提出至少1項研究計畫書，先與張巍勳副教授以遠端討論方式進行行前準備說明。研究人員來臺後，將由國經所接待，提供研究資源協助。期間會進行兩次公開研究座談與演講，分別在來臺第一周與第六周進行。第一周之座談與演講主要規劃來臺研究人員說明研究計畫與規劃。第六周之活動為來臺研究之簡要報告期間研究進度。來訪期間，研究學者將安排與成功大學管理學院相關研究領域之教師與博士生進行學術交流。

辦理期程：2020/09/20~2021/01/30

招生對象及人數：預計助理級教授與博士生各一人來臺訪問。

預期效益：預期合作兩個計畫，目標為商管國際頂級期刊(例如UTD期刊)。

經費需求(請提供人事費及業務費之分配)：
補助共50萬元 (助理教授級別以上25萬，博士生15萬，其他業務費用10萬)

管理學院 國經所
四、計畫緣起及目標

2019年下半年間，印度管理研究院菩提迦耶分校(IIM Bohy Gaya)與成功大學管理學院針對雙邊合作開始研議與交換意見後，預定於2020年四月前完成簽訂教學與研究合作意向書，加強雙邊合作交流，其中一項欲議定之合作計畫為教研人員互訪，希望透過與印度頂尖商學院的交流能夠增加與優秀國際教研人員的研究合作機會，並利用各自優勢之研究專長提升頂尖期刊之產出論文。目前預期計畫前兩年至少1位助理教授級別以上教研人員與1位博士生來臺。
五、活動規劃

研究人員來臺半年前，提出至少1項研究計畫書，先與張巍勳副教授以遠端討論方式進行行前準備說明。研究人員來臺後，將由國經所接待，提供研究資源協助。期間會進行兩次公開研究座談與演講，分別在來臺第一周與第六周進行。第一周之座談與演講主要規劃來臺研究人員說明研究計畫與規劃。第六周之活動為來臺研究之簡要報告期間研究進度。來訪期間，研究學者將安排與成功大學管理學院相關研究領域之教師與博士生進行學術交流。
六、辦理期程

2020/09/20~2021/01/30

七、招生對象及人數

預計助理級教授與博士生各一人來臺訪問。

八、預期效益

預期合作兩個計畫，目標為商管國際頂級期刊(例如UTD期刊)。
九、經費需求(請提供人事費及業務費之分配)

補助共50萬元 (助理教授級別以上25萬，博士生15萬，其他業務費用10萬)
計畫聯絡人及單位： 張巍勳 國經所 


連絡電話：06-2757575 #53566


E-mail：wschang@mail.ncku.edu.tw
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